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 بسم الله الرحمن الرحيم 
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 ،،،الحمدلله رب العالمٌن، والصلاة والسلام على نبٌنا محمد بن عبد الله وعلى أله وصحبه وسلم

 

 الذي الخرٌجٌن، دلٌل خرٌجٌها أٌدي بٌن تضع نأ المحاسبة بمسم الطلابٌة والأنشطة الخرٌجٌن لجنة ٌسر

 للتواصل طرق وبناء انجازاتها أهم وعرض بالكلٌة، الخرٌجٌن وحدة وخطط بأهداف التعرٌف لىإ ٌهدف

 خرٌجً من للمتفولٌن استعراض مع ،التنفٌذي المضائٌة المحاسبة فً الماجستٌر برنامج خرٌجً مع الفعال

 .النجاح لصص وبعض توظٌفهم، تم الذٌن البرنامج خرٌجً أسماء بعض  عن فضلًا  البرنامج،
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 بسم الله الرحمن الرحيم

 ،،،الحمدلله رب العالمٌن، والصلاة والسلام على نبٌنا محمد بن عبد الله وعلى أله وصحبه وسلم

 

 الجودة ومتطلبات العمل بٌئة معطٌات مع تتوافك التً التعلم نواتج وتطوٌر تحدٌث إلى الأعمال دارةإ كلٌة فً نسعى

  الطلاب مامأ الفرص وتعزٌز العمل سوق احتٌاجات تلبً متمٌزة كوادر لتأهٌل وذلن والدولً المحلً الأكادٌمً والاعتماد

 التعلٌمٌة البٌئة بتوفٌر تعالى الله بإذن سنموم .الأعمال رٌادة مجال فً الدخول وكذلن وظائف على للحصول والطالبات

 وأهداف رؤٌة لتحمٌك الوصول نحو والمجتمعً والبحثً التعلٌمً النشاط تخدم التً المتمٌزة التعلٌمٌة والكوادر الجاذبة

   .2030 الحبٌبة مملكتنا رؤٌة ظل فً التعلٌم ووزارة والجامعة الكلٌة

 أن أشكر كل من ساهم وٌساهم فً تطوٌر الكلٌة وتحمٌك أهدافها وتطلعاتها المستمبلٌة،  لاإوفً الختام لا ٌسعنً 

 .  فأنتم شركاء النجاح بعملكم وممترحاتكم

 

 ،والله الموفك،،

ماجد السلمً      . د                                                                                                             



 
 بسم الله الرحمن الرحيم

 ..الحمد لله رب العالمٌن والصلاة والسلام على أشرف الأنبٌاء والمرسلٌن سٌدنا محمد صلى الله عليه وسلم وبعد

     

 ٌسعى كما المضائٌة، المحاسبة مجالات فً الجودة عال تعلٌم تمدٌم إلى التنفٌذي المضائٌة المحاسبة فً الماجستٌر برنامج ٌهدف

 فً متخصصة ومهنٌة وبحثٌة علمٌة بشرٌة كوادر تخرٌجو المستفٌدٌن احتٌاجات تلبى محفزة وبحثٌة تعلٌمٌة بٌئة تهٌئة إلى البرنامج

 متخصصة علمٌة بحوث إجراء إلى البرنامج ٌسعى كذلن ،العمل سوق فً التطورات مواكبة على لادرة المضائٌة المحاسبة مجالات

 .المجتمع لخدمة مؤثر بدور والمٌام المهنً المحاسبً المجال لإثراء

 والسلام علٌكم ورحمة الله وبركاته،،،

كلمة رئٌس لسم المحاسبة    
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خالد بن عبد الله البلوي. د  



            :المحاسبة المضائٌة التنفٌذيفً ماجستٌر ال رسالة برنامج

 وبحثٌة تعلٌمٌة بٌئة خلال من المضائٌة المحاسبة مجالات فً الجودة عالً تعلٌم تمدٌم»

 مواكبة على لادرة متخصصة ومهنٌة وبحثٌة علمٌة بشرٌة كوادر لتخرٌج محفزة

 .«المجتمع خدمة فً وتسهم العمل، سوق فً التطورات

 

 :المحاسبة المضائٌة التنفٌذي فً ماجستٌرالأهداف برنامج 
.1 

.2 

.3 

 .تمدٌم تعلٌم عالً الجودة فً مجالات المحاسبة المضائٌة 

.4 
 .  إجراء بحوث علمٌة متخصصة لإثراء المجال المحاسبً المهنً 
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 .تعلٌمٌة وبحثٌة محفزة تلبى احتٌاجات المستفٌدٌن تهٌئة بٌئة 
  

 .تخرٌج كوادر بشرٌة علمٌة وبحثٌة ومهنٌة متخصصة فً مجالات المحاسبة المضائٌة لادرة على مواكبة تطورات سوق العمل

 .المجتمع خدمة فً الفعالة المساهمة 5.



ا منها بأهمٌة التواصل مع الخرٌجٌن ودعمهم، أنشأت كلٌة إدارة الأعمال وحدة الخرٌجٌن وهً وحدة إٌمانً 
وتسعى الكلٌة من خلال هذه الوحدة إلى تحمٌك رؤٌتها ورسالتها التً أكدت فٌها على . ترتبط بوكٌل الكلٌة

. تخرٌج كوادر بشرٌة مؤهلة تخدم المجتمع فً منطمة تبون والمملكة بشكل عام  
 

: وتأمل الكلٌة من خلال وحدة الخرٌجٌن إلى التركٌز فً جهودها على المحاور التالٌة  
 . إنشاء لاعدة بٌانات تمكن من التواصل المستمر مع الخرٌجٌن•
 . المساعدة فً توفٌر فرص التدرٌب وتعزٌز المهارات المهنٌة المناسبة التً ٌتطلبها سوق العمل•
بهدف توفٌر  (هدف)، وصندوق تنمٌة الموارد البشرٌة (العام والخاص)التواصل مع مؤسسات المطاعٌن •

 . فرص عمل للخرٌجٌن

 نبذة عن وحدة الخرٌجٌن بالكلٌة
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 :بالكلٌة الخرٌجٌن وحدة رؤٌة 
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 رسالة وحدة الخرٌجٌن بالكلٌة: 

تمدٌم الخدمات الممكنة للخرٌجٌن بما ٌضمن تعزٌز التواصل معهم، وتأهٌلهم لمتطلبات سوق 

.العمل وتوفٌر فرص عمل مناسبة لهم  

 لٌم وحدة الخرٌجٌن بالكلٌة:

م المستمر والتدرٌب .الجودة ، الانتماء والولاء، التعلٌ  

. خرٌجون مؤهلون ٌنافسون فً سوق العمل   
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 أهداف وحدة الخرٌجٌن بالكلٌة: 
   .الأعمال إدارة كلٌة وخرٌجات لخرٌجً بٌانات لاعدة بناء•

  .بالكلٌة علالتهم لتعزٌز المختلفة الوسائل عبر الخرٌجٌن مع التواصل•

 ،كشوف) الجامعة من لاستخراجها ٌحتاجون وثائك أي على الحصول فً الخرٌجٌن مساعدة•

 .(توصٌة خطابات

   .الكلٌة تعمدها التً المختلفة والأنشطة الفعالٌات فً والمشاركة للحضور الخرٌجٌن دعوة•

  .العمل سوق ٌتطلبها التً اللازمة بالمهارات الخرٌجٌن الطلبة لتأهٌل والندوات الدورات عمد•

 عدد أكبر لاستٌعاب معها للتنسٌك والخاص العام المطاعٌن فً والشركات المؤسسات مع التواصل•

   .الكلٌة خرٌجٌن من ممكن

   .مناسبة عمل فرص على الحصول فً الخرٌجٌن مساعدة•

 العاملٌن ونسبة المختلفة الكلٌة تخصصات فً الخرٌجٌن بأعداد تتعلك التً اللازمة الدراسات جراءإ•

 لاتخاذ الدراسات هذه بنتائج المهتمة الجهات وتزوٌد العمل، سوق لمتطلبات ضافةبالإ ،منهم

   .اللازمة جراءاتلإا

 .الكلٌة خرٌجً نحو العمل أصحاب واتجاهات آراء لٌاس•



         : بالكلية أعضاء وحدة الخريجين  

  الاسى انٌظيفخ   انجشيذ الانكزشًني  

mkhanfar@ut.edu.sa  دارة الأعمالإوحدة الخرٌجٌن بكلٌة مشرف مؤٌد راضً خنفر     د.

aazaylaie@ut.edu.sa  بمسم المحاسبة والأنشطة الطلابٌة الخرٌجٌن رئٌس لجنة عبرٌ زلٌعً. د   

nalbedewi@ut.edu.sa  نوره البدٌوي. أ منسك وحدة الخرٌجٌن بمسم المحاسبة  
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القضائية التنفيذيالمحاسبة في ماجستير ال خصائص خريجين برنامج      

.1 

.2 

.3 

.4 

.5 

.6 

7 
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 .ومواكب للخطوراث الحديثت في ممارشاتها وإجراءاتها واعٍ لمجالاث المحاشبت القضائيت

اقع العملي  .كفؤ في جطبيق الجاهب المعرفي للمحاشبت القضائيت في الو

 .مخميز في جحليل قضايا المحاشبت القضائيت المعاصرة وجطوير الحلول 

 في اشخخدام الأشاليب الكميت والكيفيت وأدواث الخقىيت لخحليل البياهاث المحاشبيت
ً
.مخمكن جقىيا  

 .قىواث الاجصال المخخلفت بارع في الخواصل  لىقل المعارف والمهاراث المخخصصت وهخائج البحث المحاشبي القضائي من خلال

 .مهني محترف وملتزم بالنزاهت والقيم الأخلاقيت في الخعامل مع الاخرين

 .مىضبط ومصؤول كفرد أو ضمن مجموعت



 المحاسبة القضائية التنفيذي مع خصائص خريجي جامعة تبوك في ماجستيرالربط خصائص خريجين برنامج 

 خصائص خرٌجً البرنامج  خصائص خرٌجً جامعة تبون 

:خشيج كفؤ  

 حيبح نخٌض يؤىهو ثًب رخصصو يجبل في ًانجحثيخ انؼهًيخ ًانكفبءاد ًانًيبساد انًؼبسف اكزسبة

 .ًانؼبنًي انًحهي انؼًم سٌق في ًانًنبفسخ نبجحخ يينيخ

 ًيٌاكت نهزطٌساد انحذيثخ ًاعٍ نًجبلاد انًحبسجخ انمضبئيخ

 في يًبسسبريب ًإجشاءاريب 

:يثمف ًاعٍ   

 حهٌل لالزشاح يخزهفخ، نظش ًجيبد ًين ينطميبً، انًؼبصشح ًانمضبيب انًشكلاد رمييى ػهى انمذسح

 .الإنسبنيخ ًانحضبسح يجزًؼو سلي في رسيى يجزكشه

 كفؤ في رطجيك انجبنت انًؼشفي نهًحبسجخ انمضبئيخ في انٌالغ انؼًهي

 يزًيض في رحهيم لضبيب انًحبسجخ انمضبئيخ انًؼبصشح ًرطٌيش انحهٌل

 :بيزًكن رمنيً 

 ًانؼًهيخ انؼهًيخ أغشاضو في ًفؼبل ًاين أخلالي ثشكم انحذيثخ انزمنيبد رٌظيف ػهى انمذسح

 .ًانحيبريخ ًانجحثيخ

 

يزًكن رمنيبً في اسزخذاو الأسبنيت انكًيخ ًانكيفيخ ًأدًاد انزمنيخ نزحهيم 

 انجيبنبد انًحبسجيخ

:ثبسع انزٌاصم  

انمذسح ػهى إسزمجبل ًنمم الأفكبس ًانًؼهٌيبد ًانزؼجيش ػنيب ثشكم فؼبل ًثأسبنيت يخزهفخ يغ الإنزضاو 

. ثمٌاػذ انهغخ ًانجنيخ انصحيحخ ًػجش لنٌاد الارصبل انًخزهفخ  

ثبسع في انزٌاصم  ننمم انًؼبسف ًانًيبساد انًزخصصخ ًنزبئج انجحش 

 انًحبسجي انمضبئي ين خلال لنٌاد الارصبل انًخزهفخ

:ييني يحزشف  

انمذسح ػهى الإنضجبط في انؼًم ًرنفيز انٌاججبد انًينيخ ثشكم يزمن يؼكس ييبساد انؼًم انجًبػي 

.ًإداسح انٌلذ ًرنًيخ انزاد ًانًشًنخ ًانزكيف يغ ثيئخ انؼًم  

 ييني يحزشف ًيهزضو ثبننضاىخ ًانميى الأخلاليخ في انزؼبيم يغ الاخشين

 :يٌاطن يسؤًل

 انًزغيشح، ًالإجزًبػيخ انثمبفيخ انزحذيبد يٌاكجخ ػهى رسبػذ انزي ًانسهٌكيبد الأخلاليبد ايزلان

 .ككم انًجزًغ ًيغ الاخشين، ًيغ رارو، يغ ًاحزشافيخ ًصذق ثنضاىخ ًانزؼبيم

 

 ينضجظ ًيسؤًل كفشد أً ضًن يجًٌػخ
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تعلم البرنامجنواتج المحاسبة القضائية التنفيذي مع  في ماجستيرالبرنامج اتساق خصائص خريجي   

13 

تعلم البرنامج نواتج   خصائص خرٌجً البرنامج  

ينااابلل انًفااابىيى ًانًصاااطهحبد ًانًجااابدا ًاننظشيااابد انًزخصصاااخ فاااي يجااابلاد : 1ع

 .انًحبسجخ انمضبئيخ

يفسش انزطٌساد انحذيثخ في الأسبنيت ًانًًبسسبد ًالإجشاءاد انًشرجطخ ثًجابلاد : 2ع

 انًحبسجخ انمضبئيخ

 ًيٌاكت نهزطٌساد انحذيثخ ًاعٍ نًجبلاد انًحبسجخ انمضبئيخ

 في يًبسسبريب ًإجشاءاريب 

يطجك انًفبىيى ًانًصطهحبد ًانًجبدا ًاننظشيبد انًزخصصاخ انًشرجطاخ ثًجابلاد : 1و

 كفؤ في رطجيك انجبنت انًؼشفي نهًحبسجخ انمضبئيخ في انٌالغ انؼًهي .انًحبسجخ انمضبئيخ

يحهاام انمضاابيب ًانًشااكلاد انًزؼهمااخ ثًجاابلاد انًحبسااجخ انمضاابئيخ نلاساازفبدح ياان : 2و

 .اننزبئج في رطٌيش انحهٌل ًارخبر انمشاساد انًنبسجخ
 يزًيض في رحهيم لضبيب انًحبسجخ انمضبئيخ انًؼبصشح ًرطٌيش انحهٌل

 

يسزخذو الأسبنيت انكًيخ أً انكيفيخ ًانطشق انشيبضايخ ًالإحصابئيخ ًأدًاد انزمنياخ : 3و

انلاصيخ نًؼبنجخ ًرحهيام انجيبنابد ًانًؼهٌيابد لإجاشاء يشابسيغ ًثحاٌس يحبساجيخ 

 .يزمذيخ

يزًكن رمنيبً في اسزخذاو الأسبنيت انكًيخ ًانكيفيخ ًأدًاد انزمنيخ نزحهيم انجيبنبد 

 انًحبسجيخ

يزٌاصاام ثفبػهيااخ ثطااشق ينبسااجخ ننماام انًؼاابسف ًانًياابساد انًزخصصااخ ًنزاابئج : 4و

 .انجحش في يجبلاد انًحبسجخ انمضبئيخ
في انزٌاصم  ننمم انًؼبسف ًانًيبساد انًزخصصخ ًنزبئج انجحش انًحبسجي ثبسع 

 انمضبئي ين خلال لنٌاد الارصبل انًخزهفخ

يهزضو ثبننضاىخ ًانميى ًانًًبسسبد الأخلاليخ انًينياخ ًالأكبديًياخ ػناذ انزؼبيام ياغ : 1ق

 ييني يحزشف ًيهزضو ثبننضاىخ ًانميى الأخلاليخ في انزؼبيم يغ الاخشين .  يخزهف انمضبيب ًانًشكلاد انًشرجطخ ثًجبلاد انًحبسجخ انمضبئيخ

يشااابسن ثفبػهياااخ فاااي انًشااابسيغ انجحثياااخ ًضاااًن انًجًٌػااابد انجحثياااخ يااازحًلًا : 2ق

انًساااؤًنيخ انكبيهاااخ لارخااابر انماااشاساد انًشرجطاااخ ثًجااابلاد انًحبساااجخ انمضاااابئيخ 

 .ثبسزملانيخ
 ًيسؤًل كفشد أً ضًن يجًٌػخينضجظ 



 

 

 

 

 
الويكل التنظيمي 

 لكلية إدارة الاعمال
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 الويكل التنظيمي 

لقسم المحاسبة    
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   1445/  ماجستير المحاسبة القضائية التنفيذي لوحدة الخريجين  مقترحة من برنامجالدورات الفعاليات وال

( المشرف /المدرب/المحاضر الفعالية  /المبادرة/ اسم الدورة  تاريخ التنفيذ    ت  

فايزة السلمي. د  2 لقاء التكنولوجيا المالية  2022/10/8 

مؤيد خنفر . د+ عقلة ارشيد . د الحاسبالتحليل المالي باستخدام  2023/01/28   3 

خالد قطناني . د  4 استخدام موارات الحاسب الآلي  في قاعدة البيانات الرقمية 2023/05/13 

بلال غالب  .د  5 تحليل الأعمال 2023/11/25 

بسما العمراني + هند البلوي   
2024/02/03 

 
 6 أمن المعلومات وخصوصية حماية البيانات 

محترف/ جامعة تبوك  2024/4/25 
التعريف بالشوادات الاحترافية بشكل عام والتعريف بشوادات احترافية تفيد 

كلية إدارة الأعمال بشكل خاص  تخصصات  

7 

20 



الخريجين  اتلقاء  

22 

 

 من عدٌدال بعمد بالكلٌة الخرجٌن وحدة تموم

 فً المختلفة  امجبرال خرٌجً مع اللماءات

 أو البكالورٌوس لطلاب ذلن كان سواء الكلٌة

 خلال من الوحدة تسعى حٌث،الماجستٌر طلاب

 الممترحة الفعالٌات من عدد تمدٌم اللماءات هذه

 الخرٌجٌن مع فعال تواصل ضمان بهدف للوحدة

 ومهامها الخرٌجٌن بوحدة تعرٌفهم عبر

  العام فى الخرٌجٌٌن مع لماءال عمد ولد .وخطتها

 مع التعامل لكٌفٌة خلاله التطرق تم هـ1444

 واختتم ،التوظٌف ومنصات الوظٌفٌة الإعلانات

 والخرٌجات الخرٌجٌن مع مفتوحة بجلسة اللماء

 الدائم التواصل على وحثهن راءهنآ لاستمصاء

 .الكلٌة مع



الخريجين  اتلقاء  

22 

 محلٌة شركات بمشاركة

 عمادة لامت ،وعالمٌة

 وحدة) الطلاب شؤون

 بعمد (الخرجٌن توظٌف

 الأول التوظٌف ملتمى

 الفترة خلال تبون، لجامعة

 2 وحتى ٌناٌر 31 من

 واستهدف ،2023 فبراٌر

 من والخرٌجات الخرٌجٌن

 وكلٌات تخصصات مختلف

 الملتمى وسعى ،الجامعة

 وظٌفٌة فرص توفٌر إلى

 .مختلفة



:             استبانة تقويم الخريجين  

23 



 :العمل أرباب تقويم استبانة

24 



25 

للحصول على العضوٌة الدخول للرابط التالً        

http://tiny.cc/42ojsz 

 :للخريجين الأعمال إدارة كلية عضوية

 تمنح كلٌة إدارة الأعمال

خرٌجٌها بطالة عضوٌة   

دائمة لتوثٌك العلالة بٌن 

 الكلٌة وخرٌجٌها



القضائية في المحاسبة الماجستير برنامج/ الخريجينالطلاب  1444:  

28 

 ت  الاسم

 1 سلٌمان بن عبدالرحمن بن علً السدٌس

 2 أٌمن بن مسلم بن سالم الوابصً

 3 حماد بن سلٌم بن سعد العطوي

 4 عبدالرحمن بن فهٌد بن هلال الجابري العمري

 5 خالد بن محمد بن فرحان الضوي العنزي

 6 راكان بن تركً بن صاهود المطٌري

 7 عبدالرحمن بن شوشً بن معزي العنزي

 8 عبد المجٌد بن معوض بن سالم البلوي

 9 راكان بن بجاد بن حنس المطٌري

 10 أحمد بن صبري بن علً بدٌوي

 11 بسام بن محمد بن حامد الجهنً



 :1444القضائية برنامج الماجستير في المحاسبة / الخريجاتالطالبات 

 ت  الاسم

 1 منال بنت عبدالله بن سالم العطوي

 2 رغد بنت مرزوق بن سلٌمان سلامه العصبانً البلوي

 3 نوره بنت علً بن ترٌحٌب موٌزر المٌزانً المطٌري

 4 رانٌا بنت محمد بن عتٌك السلمى

 5 منال بنت فاضل بن عوض البلوي

 6 نجاح بنت سلامه بن حمدان العطوي

 7 نوف بنت ادرٌس بن عواجً ٌحً صلوي حمدي

 8 هتاف بنت عبدالهادي بن علً الصمٌر

 9 ابتسام بنت سعٌد بن سالم الشهري

 10 تهانً بنت فالح بن هزاع فهد الخمشً العنزي

 11 نجوى بنت سلٌمان بن ظاهر العطوي

 12 رغد بنت علً بن محمد الشهري



القضائية في المحاسبة الماجستير برنامج/ الخريجينالطلاب  1445:  

28 

 ت  الاسم

 1 زٌد بن فهد بن زٌد المرشً

 2 عبدالرحمن بن صالح بن موسى البلوي

 3 ٌزٌد بن طلال بن عطاالله السهلً

 4 ساري بن محمد بن احمد العمرانً

 5 عبدالله بن ابراهٌم بن فاٌز ألدغش ألفاٌز

 6 عبدالمحسن بن سلٌمان بن عبدالعزٌز الحجاب

 7 عبدالرحمن بن حسن بن عبدالرحمن الحجٌري

 8 محمد بن نافل بن سلٌمان الربٌض البلوي

 9 حمزة بن عبدالرحمن بن صالح الحواس

 10 محمد بن عبدالعزٌز بن سعٌد الشهرانً



 :1445القضائية برنامج الماجستير في المحاسبة / الخريجاتالطالبات 

 ت  الاسم

 1 عهد بنت عبدالله بن سعٌد الربٌض البلوي

 2 بسما بنت احمد بن فرج العمرانً

 3 وجدان بنت غازي بن محمد العطوي

 4 أمانً بنت منصور بن سعد العطوي

 5 عبٌر بنت عاٌض بن ممبل العتٌبً 

 6 جواهر بنت سلٌم بن عٌد عتٌك العسوفً العطوي

 7 فوزٌه بنت عاٌد بن عبٌد البلوي

 8 شهد بنت عبدالله عالل بن حلٌس الفمٌر العنزي

 9 هند بنت منصور بن سلٌمان العرادي البلوي

 10 روابً بنت عمٌل بن مشحن البلوي



 :1445القضائية برنامج الماجستير في المحاسبة / الخريجاتالطالبات / تابع

 ت  الاسم

 11 سمٌه بنت سامً بن عبدالرزاق العلاوي

 12 مرام بنت سعد بن ماطر العتٌبً

 13 غاده بنت مرزوق سالم بن عوٌند الموٌعانً البلوي

 14 امجاد بنت ممبل بن عٌاضه العنزي

 15 اسماء بنت عبدالله بن سعٌد الغامدي

 16 شوق بنت محمد بن ممبول علً الربٌعٌٌن العمرانً

 17 وجدان بنت سعود بن محمد العطوي



 الفرص الوظيفية لخريجي برنامج الماجستير في المحاسبة القضائية التنفيذي 

 مدير مخابعت أداء خبير مالي قضائي (جىائي)محاشب قضائي 

 مدير الخفخيش المالي مدير مراجعت داخليت مراجع مالي خارجي

 مدير الخدقيق القضائي مدير جحقيقاث محلل افلاس وحصويت هزاعاث ماليت

 مصدشار قاهووي مالي مدير التزام  محلل مخاطر قاهوهيت وماليت

 مصدشار الخقييم المالي مدير إدارة المخاطر  محلل جثمين

 مصدشار للامخثال المالي مدير رقابت  محقق احخيال مالي
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